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	一是精准破题，聚焦关键领域“靶向发力”。紧扣城市运维、民生保障、基础设施等关键领域，聚焦地下综合管廊
	带动整体提升，推动财政资金精准投向市委市政府中心工作。
	二是协同共治，打通部门壁垒“合力攻坚”。构建“财政牵头、部门主责、专家支撑、第三方参与、人大监督”多
	三是标准管控，紧扣过紧日子“精算细管”。严格落实党政机关过紧日子要求，将成本管控嵌入绩效管理各环节，
	四是刚性挂钩，让绩效评价“长牙带电”。着力解决绩效与预算“两张皮”难题，将评价结果与预算安排、资金分
	五是务实推进，构建基层特色“绩效闭环”。年初预算编制中，共计压减项目51个，压减金额2.32亿元；根
	二、预算绩效管理工作创新及成效

